
Asistencia de matrícula 
por el empleador para 
Estudios Superiores
¿Sabías que muchas agencias, organizaciones, instituciones y 
empresas en todo Oklahoma brindan beneficios de asistencia 
con la matrícula para ayudar a sus empleados a pagar la 
educación universitaria?
Los tipos de beneficios educativos para los empleados varían, y 
pueden incluir:

 ►Asistencia de pago para la matrícula o reembolso. 
 ►Pago/reembolso para cursos de licencia y exámenes. 
 ►Contribuciones igualadas al plan de ahorro universitario 529 
patrocinado por el empleador.
 ►Pagos de préstamos estudiantiles.

Para proporcionar un recurso adicional para los estudiantes 
mientras exploran opciones para ayudar a cubrir los costos 
universitarios, el equipo de State Regents compilaron una lista 
de empleadores que ofrecen beneficios de asistencia con la 
matrícula para empleados que pueden usarlo en un colegio o 
universidad pública de Oklahoma. 
Para ver la lista, visite nuestra página web de Asistencia de 
matrícula por el empleador para Estudios Superiores a okhighered.
org/adult-students/tuition-assistance. Los listados se amplían 
continuamente a medida que se agregan más empleadores que 
ofrecen beneficios de asistencia para la matrícula.
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